
　（参考様式４） 事業所名　　グループホーム菜の花　麻生館

目標達成計画　　 作成日：　令和　8　年　　　2月　　22日　

優先
順位

項目
番号

現状における問題点、課題 目標 目標達成に向けた具体的な取り組み内容
目標達成に
要する期間

1
2
20
48

町内会行事や地域住民との関わりがあまりできず、入
居者様の地域との関わりが少なかった。

入居者様と共に町内会行事へ参加し、地域資源の
活用や交流を図る事が出来る。

・町内会の花壇の花植えへの参加を行う。
・町内会の夏祭りへの参加を行う。
・町内会の文化祭への参加を行う。〈入居者様が作成した
作品を出品する〉

令和8年4月
～

令和9年3月

2
26
47

日々の関わりの中で、レクや体操以外に会話を楽しめ
る機会が少ない。配慮が出来た声掛けが足りない。

レクや体操以外の時間帯に会話する機会を作り、入居者
様に配慮ができた声かけや会話を行う事が出来る。

・テーブル席やソファ席で職員が入居者様の間に入り会
話をする機会を作る。〈午前・午後30分程度〉
・入居者様の気持ちに寄り添うことが出来るよう接遇研
修、入居者様体験の実施。〈車椅子体験、高齢者疑似体
験、排泄体験　等〉

令和8年4月
～

令和9年3月

3

4

注）項目の欄については、自己評価項目の№を記入して下さい。項目数が足りない場合は、行を挿入してください。

目標達成計画は、自己評価及び外部評価結果をもとに職員一同で次のステップへ向けて取り組む目標について話し合います。
目標が一つも無かったり、逆に目標をたくさん掲げすぎて課題が焦点化できなくならないよう、事業所の現在のレベルに合わせた目標水準を考えながら、優先して取り組む具体
的な計画を記入します。

【目標達成計画】　


